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INLEIDING

In Liekuut (opiniepagina van de RUG) schrijft universitair docent Ontwikkelingspsychologie Mandy van

der Gaag op 8 januari j.l. “wat ik mis in de oplossing van het aanvalsplan om het percentage voortijdig
schoolverlaters terug te dringen is aandacht voor de grootste oorzaak, namelijk verkeerde

studiekeuze'.

Van der Gaag benadrukt in haar opiniestuk dat leerlingen hun identiteit moeten ontwikkelen en dit
kunnen ze doen door zich een beeld te vormen over wat ze leuk, interessant en belangrijk vinden.
“Dit beeld krijgen ze door veel verschillende ervaringen op te doen met allerlei soorten beroepen en

studies”.

De toegevoegde waarde van het 30BURO wordt onderstreept door bovengenoemde assistent
professor van de Rijksuniversiteit Groningen.

Het 30BURO organiseert ontmoetingen tussen leerlingen en bedrijven. De ontmoetingen hebben tot
doel; leerlingen betekenisvolle ervaringen op te laten doen in het regionale bedrijvennetwerk. Bij

voorkeur binnen de kansrijke sectoren van Gemeente Sudwest-Fryslan.

De ontmoetingen zijn van grote waarde voor studieloopbaanoriéntatie van de leerlingen in het VO-
onderwijs. Vanuit het regionale Doorstroompunt wordt dit onderkend. De ontmoetingen tussen
leerlingen en bedrijven leveren een positieve bijdrage aan het terugdringen van het aantal voortijdig

schoolverlaters (vsv).

Het 30BURO onderhoudt contacten met de VO-scholen; RSG Magister Alvinus & de ISK, csg Bogerman

Sneek en Koudum, het Marne College, Aeres VMBO en de Tienerschool Perspectief 10-14.

Sinds november 2002 was het 30BURO onderbezet. In april 2024 zijn Stephanie van Barneveld en
Laura Plaumann toegevoegd aan het team. Vanaf dat moment konden we op volle kracht werken aan

de verbindingen tussen scholen en bedrijfsleven.

In deze voortgangsrapportage wordt er verslag gedaan van de activiteiten die zijn georganiseerd in

de periode van 1 januari 2023 tot 1 januari 2024.
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WAT STOND ER 0P
DE PLANNING

l N 2 9 2 3 Beleefochtend
1 4 csg Bogerman Koudum
FEB Leerlingen doen korte 'Doe activiteiten’,
opgezet door verschillende bedrijven uit
verschillende sectoren.
Locatie: op school
Doelgroep: leerlingen leerjaar 3 en 4 vmbo
Aantal leerlinge: 50

Aantal bedrijven: 8

4HAVO Bedrijvendag
csg Bogerman Sneek, RSG 1 6
en Marne college MRT

Groepjes leerlingen bezoeken een tweetal
bedrijven, waar ze een interactief programma
volgen. Ze kiezen zelf uit de aangemelde
bedrijven.

Locatie: bij deelnemende bedrijven op locatie
Doelgroep: leerlingen leerjaar 4HAVO
Aantal leerlingen: 360 leerlingen

Aantal bedrijven: 50 bedrijven

Bedrijfsbezoeken
Perspectief 10-14

JUNI Leerlingen brengen met hun eigen klas een
bezoek aan een bedrijf. Gericht op brede
beroepsoriéntatie of op een thema binnen
de reguliere lesstof/profiel.

Locatie: bij bedrijven op locatie
Doelgroep: leerlingen leerjaar 3 en 4 van
Perspectief 10-14

Aantal leerlingen: 30

Aantal bedrijven: 4

Beleefochtend

csg Bogerman Sneek M@VO 11
Leerlingen doen korte 'Doe activiteiten',

opgezet door verschillende bedrijven uit JULI
verschillende sectoren.

Locatie: op school

Doelgroep: Leerlingen leerjaar 3 vmbo

Aantal leerlingen: 100
Voortga ngsrapportage
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Aantal bedrijven: 15




WAT STOND ER 0P
DE PLANNING

Beleefochtend
l N 2 9 2 3 2 -I RggeMc:;;is(te:r Alvinus

SEPT

Leerlingen doen korte 'Doe activiteiten’,
opgezet door verschillende bedrijven uit
verschillende sectoren.

Locatie: op school

Doelgroep: leerlingen leerjaar 2vmbo b/k
Aantal docenten: 50

Aantal bedrijven: 6

Docentenbezoeken

Marne college 31
Groepjes docenten bezoeken een bedrijf en OKT
krijgen een rondleiding en gaan in gesprek.

Dit geeft hen kennis, inzicht en inspiratie.

Locatie: bij deelnemende bedrijven op locatie

Doelgroep: docenten vmbo

Aantal leerlingen: 50

Aantal bedrijven: 12

Beleefexpeditie
-I 9 RSG Magister Alvinus

DEC Leerlingen doen korte 'Doe activiteiten' en
krijgen een ‘Gastles’. Beiden gegeven door
verschillende bedrijven uit verschillende
sectoren.

Locatie: op school

Doelgroep: leerlingen leerjaar 3HAVO/VWO
Aantal leerlingen: 230

Aantal bedrijven: 16

Gastlessen

Aeres VMBO Sneek 1 9

Leerlingen laten leren door mensen uit de

praktijk. Koppeling mogelijk met thema DEC
binnen reguliere lesstof

Locatie: op school

Doelgroep: Leerlingen leerjaar 2vmbo

Aantal leerlingen: 100
Voortga ngsrapportage
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Aantal bedrijven: 6




WAT STOND ER OP
DE PLANNING

l N 2 9 2 3 Beleefochtend
21 ISKRSG
DEC Leerlingen doen korte 'Doe activiteiten’,
opgezet door verschillende bedrijven uit
, verschillende sectoren.
é Locatie: op school
Doelgroep: leerlingen met de leeftijd van
17/18 jaar (doorstroomgroep)
Aantal docenten: 28

Aantal bedrijven: 4

Voortgangsrapportage
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ERVARINGEN VAN

LEERLINGEN EN DOCENTEN

Beleefexpeditie @) V/
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Ik heb deze ochtend als
zeer positief ervaren.
ledereen was lekker
bezig mede door het
gevarieerde aanbod.

De bedrijven hadden zich

goed voorbereid en wisten
de leerlingen te boeien.
Niet een lang verhaal
houden maar vooral
laten ervaren hoe het er
in de praktijk aan toe

Docent
RSG Magister Alvinus

Ik weet nog steeds niet
zeker wat ik wil, maar ik
heb wel veel informatie
gekregen over wat wel
zou kunnen. Ook heb ik
wat van mijn lijstje
kunnen halen, wat ik
niet zou willen.

Leerling 29
csg Bogerman Sneek

De 3 O's staan voor
de samenwerking tussen:

gaat. 89 ~

Na iedere activiteit vindt
reflectie plaats in de school.
Aan de hand van een
opdracht en/of gesprek
wordt teruggekeken op de

activiteit.

Ook wordt er vaak een
enquéte uitgezet om
(eventueel geanonimiseerd)
te kunnen aangeven wat de
ervaringen van leerlingen
en/of docenten waren met de

betreffende activiteit.

De evaluatie met de
bedrijven vindt indien
mogelijk direct na de
activiteit plaats dmv een
gezamenlijke informele lunch
of borrel. Daarnaast wordt er
nog een evaluatie enquéte
gestuurd aan alle

deelnemende bedrijven.
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ERVARINGEN VAN DE
VO-SCHOLEN
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ERVARINGEN VAN
ONDERNEMERS

Dok en Scheepsbouw / Kuipers Woudsend
Doe middag in opvolging van bedrijfsbezoek Perspectief 10-14
Het was een groot succes. De leerlingen vonden het boven

verwachting! De foto's spreken voor zich.

Veenstra Fritom

Beleefochtend csg Bogerman M@VO

Hartelijk dank voor de organisatie van dit leuke evenement.
Een hele mooie manier om de leerlingen inzicht te geven in wat

wij doen.

Toekomstbouwers

Beleefochtend ISK- RSG Magister Alvinus

Leuk dat we hier een bijdrage aan konden leveren. Veel
enthousiaste leerlingen ontmoet met talent voor de bouw! Een

leuke, leerzame en goed georganiseerde ochtend!

Rooth Multiservice

Beleefochtend RSG Magister Alvinus

Wat mooi om hieraan mee te doen! Om de leerlingen aan het
werk te zien. Aan enthousiasme van de leerlingen geen

gebrek!

Voortgangsrapportage
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ONZE ACTIVITEITEN IN

CIJFERS 2023
® @

930 310 135 1.528

Benaderde Deelnemende Bereikte Bereikte
bedrijven bedrijven docenten leerlingen

Waar komen de
meeste bedrijven

vandaan? 1. Sneek

2. Bolsward
3. Koudum
4. Woudsend
5. Ulst

6. Makkum
7. Heeg

Van grote

Welke branches OzgntSé’ltle
waren aangesloten otzzper
bij onze activiteiten?

10. Milieu en agrarische 1. Techniek, productie en bouw
sector

2. Gezondheidszorg en -welzijn
9. Toerisme, recreatie /

en horeca ) 3. Transport en logistiek
8. Onderwijs, cultuur %] 4. Justitie, veiligheid en

en wetenschap N openbaar bestuur
7. Gezondheidszorg 5. Handel en dienstverlening
en -welzijn 6.1CTen

Media & communicatie

Voortgangsrapportage
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VRAGEN & Jeanine Ijtsma
INFORMATIE? Projectleider

Projectmedewerkers
Laura Plaumann
Stephanie van Barneveld
Ine-Trees de Vries



